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BİRİNCİ BÖLÜM 

 

AMAÇ, KAPSAM, DAYANAK 

Madde 1. AMAÇ: Bu kılavuzun amacı, Muş Alparslan Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu’nun üyelerinin seçimini, yapısını, görev 

sürelerini, görevlerini ve çalışma ilkelerini belirlemektir.   

Madde 2. KAPSAM: Bu kılavuz, Muş Alparslan Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi’ndeki ölçme ve değerlendirme faaliyetlerini planlayan, uygulayan ve izleyen bir 

komisyondur. 

İKİNCİ BÖLÜM 

KOMİSYONUN YAPISI, ÇALIŞMA ESASLARI VE GÖREVLERİ 

KOMİSYONUN YAPISI  

Madde 3: Bu maddede komisyonun yapısı belirtilmiştir. 

3.1.Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu; Komisyon başkanı ve diğer üyelerden oluşur. 

3.2. Komisyon Başkanı dekanlık tarafından seçilir. Komisyon üyeleri her bölümden bir üye 

olmak üzere bölüm başkanları tarafından görevlendirilir.  

3.2.1. Başkan komisyonun işleyişini, gündemin oluşturulmasını ve yürütülmesini sağlar. 

3.3. Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu yılda en az 2 (iki) kere üye çoğunluğu ile toplanır ve 

alınan kararları “Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu Toplantı Tutanağı” ile raporlar. Olağan 

dışı durumlar dâhilinde Komisyon, Başkanın çağrısı ile toplanabilir. Komisyon, toplantıya 

katılan üyelerin oy birliği veya oy çokluğu ile karar alır.  

ÇALIŞMA ESASLARI 

Madde 4: Bu maddede Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu’nun çalışma esasları 

belirtilmiştir.  

4.1. Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu, Muş Alparslan Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 

ölçme ve değerlendirme politikasını belirlemek ve bu politikayı hayata geçirecek stratejiler 

geliştirme organı olarak görev yapar. 
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4.2. Ölçme ve değerlendirme süreçleri için standartlar ve kriterler belirlemek, bu standartların 

tutarlılığını ve adil olmasını hedefler. 

4.3. Ölçme ve değerlendirme araçlarını (anketler, performans değerlendirmeleri vb.) ve 

yöntemlerini geliştirmek ve bunların uygunluğunu değerlendirir. 

KOMİSYONUN GÖREVLERİ 

Madde 5: Bu maddede Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu’nun görevleri belirtilmiştir. 

5.1. Ölçme ve değerlendirme araçlarını kullanarak eğitim kalitesini değerlendirmede 

kullanılacak veriler üretmek. 

5.1. Öğrencilerin başarı düzeylerini ve öğrenme çıktılarıyla ilgili verileri toplamak, analiz 

etmek ve raporlamak. Bu süreci İş Akış Şemasını referans alarak yürütmek (bknz. Ek). 

5.2. Öğretim elemanlarına ve öğrencilere değerlendirme sonuçları hakkında geri bildirim 

sağlamak, bu geri bildirimi eğitim kalitesini artırmak için kullanmak. 

5.3. Ölçme ve değerlendirme süreçlerinin etkinliğini ve verimliliğini sürekli olarak izlemek ve 

bu süreçleri iyileştirmek için çalışmalar yapmak. 

5.4. Ölçme ve değerlendirme faaliyetleri hakkında düzenli olarak dönemsel raporlar hazırlamak 

ve ilgili paydaşlarla paylaşmak. 

5.5. Değerlendirme süreçlerinde etik kurallara uymak ve öğrenci bilgilerinin gizliliğini 

sağlamak. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

HÜKÜM BULUNMAYAN DURUMLAR 

Madde 6: Bu Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu kılavuzunda usul ve esaslarda hüküm 

bulunmayan hallerde Akreditasyon Kurulu’na danışılır ve nihai karar Akreditasyon Kurulu 

tarafınca belirlenir. 
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DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

SON HÜKÜMLER 

Madde 8: Bu Ölçme ve Değerlendirme, Muş Alparslan Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi Dekanı onayı ile yürürlüğe girer. 

Madde 9: Bu yönerge üzerindeki değişiklik önerileri Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu 

tarafından Akreditasyon Kurulu’na sunulur, hazırlanan öneriler kurul tarafından karara 

bağlanır. 

Madde 10: Bu kılavuz Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu Başkanı tarafından yürütülür. 

Ek. Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu İş Akış Şeması 
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